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リモートワークBoF

• パソコンとインターネットさえあれば、会社に行かなくても仕
事できる！ 	

• そんな働き方をしているエンジニアの皆さん、情報交換しませ
んか？ 	

• 実際にリモートワークしている方や、リモートワークに興味を
持つ方など、どなたでもお待ちしています！	
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リモートワークとは…

• 在籍する会社のオフィスに出社せず、自宅やレンタルオフィス
など、会社から離れた（リモート）場所で業務を遂行する勤務
形態	

• 出典:	h5ps://jinjibu.jp/keyword/detl/766/	
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人口

• 国土交通省「平成26年度テレ
ワーク人口実態調査」	

•  “我が国における在宅型テレ
ワーカーの数は、 2011年以降急
増し、2012年には930万人”	

•  “2014年には前年比約170万人減
の550万人となっている”	

平成27年版　情報通信白書	
h5p://www.soumu.go.jp/johotsusintokei/whitepaper/h27.html	 4	



働く環境 (吉村)

•  現在:	リモート勤務OK。オフィスで働くのは週4-5	
•  働く場所	

•  オフィス。通勤時間:	20-30分	
•  家	
•  スターバックス	

•  数年前:	ほぼリモートワーク	
•  働いた場所	

•  家	
•  スターバックス	
•  たまにオフィス	

•  先月＆今月は、日本からリモートワーク	
•  働いた場所	

•  元いた会社のオフィス	
•  スターバックス	
•  タリーズ	
•  コワーキングスペース	(横浜ビートルビル	h5p://beatlebil.com)	

•  上司	&	チームの同僚は別オフィス	
•  コミュニケーション方法:	電話、メール、チャット(Skype	for	Business,	Slack)、週2-3のテレカン

(Arkadin,	Webex,	Ring	Central等)	
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リモートワークで感じた課題 (吉村)

•  OFF/ONの切り替えが難しい	
•  だらけちゃう	
•  セルフモチベートがけっこう大変	

• 労働時間の分散、長期化	
•  夜でも朝でも仕事できるので	

• 仕事効率が落ちる	
•  対面だと話が早くなる	

• ちょっと話をできる人が隣にいない	
•  新人教育とか難しそう	

• 同僚との仲間意識、団結力の低下	
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リモートワークのよかったところ (吉村)

• 通勤時間を仕事に回せる	

• 好きな時間に働ける	
• 早朝、深夜の電話会議参加もOK	

• 自分のペースでできる	
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土屋さんのお話

•  -12月までシスコ：Webexとかで割りと自由にリモートワーク	
•  1月にアリスタネットワークスに転職	

• 本社はアメリカ/サンタクララ	
• 従業員数1900名くらい（世界)	
•  6-7割は開発エンジニア	
• 残りは？	Our	office	is	everywhere!!	

• 基本方針	
• お客さんのところへ行け！	
• なので日本は全員バーチャル	
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働いた場所 

• 普段	
• スターバックス	
• タリーズ	
• その他カフェ	
•  SERVCORP:国内24箇所	

•  （バーチャルオフィス契約) 

• 会議	
• カフェミヤマ（ルノアール系：貸し会議室)	
• ビックエコーオフィスプラン	
•  SERVCORP:会議室	
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自分なりのやりかた
•  OFF/ONの切り替えが難しい	

•  だらけちゃう	
•  セルフモチベートがけっこう大変	

• 労働時間の分散、長期化	
•  夜でも朝でも仕事できるので	

• 仕事効率が落ちる	
•  対面だと話が早くなる	

• ちょっと話をできる人が隣にいない	
•  新人教育とか難しそう	

• 同僚との仲間意識、団結力の低下	
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ちか

•  必ず昼間は外に出る	
•  通勤も気持ちが切り替えられる	
•  かみさんの機嫌重視	
•  家にいろとは言われてない	

•  労働時間の分散、長期化	
•  昼は外、夜は家：うーん：一生働いてる感	

•  少人数で必要な事しか話さないから意思決
定が早い	

•  slack/メールかなー	
•  新人教育とか難しそう:たぶんそういう会社で
はないｗ	

•  Googleハングアウトを活用	
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聞いてみたいこと
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リモートワーク、やってみてどうでした
か？
• よかったところ	
• 課題だと感じたところ	
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同僚とのコミュニケーションはどうやっ
てますか？
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(だらけないために…) 
どうやって自分を律してますか？
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