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JANOGの紹介と
楽しみ方を解説

• JANOGミーティングの30%程度が

  初参加者!!

• JANOGやミーティングを知ると

  もっと面白い!!

•コメントや質問をすると

  もっともっと面白い!!
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JANOGとは

JApan Network Operators' Groupを意味
し、インターネットに於ける技術的事項、お
よび、それにまつわるオペレーションに関
する事項を議論、検討、紹介することによ
り日本のインターネット技術者、および、利
用者に貢献することを目的としたグループ
です

有志による活動と協力各社からの支援に
よって運営
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NOGとは

•ネットワーク運用者の集まり

• 1994年に活動を開始した北米
地域を活動範囲とするNANOG
が世界最初のNOG

•世界各地で同様のグループが
立ち上がり、それぞれ独自に活
動

• JANOGは日本を活動範囲とす
るNOG
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JANOGの主な活動
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メーリングリスト

• janog@janog.gr.jp にて
日々ネットワーク運用に関
連する情報共有や意見交
換などを行っています

• メーリングリストへの参加が
JANOGの会員登録となっ
ています

• 約7,000名が参加していま
す

ミーティング

• 年２〜３回のオープンなミー
ティングを開催

• 参加自由、参加無料
• 日本全国から500名から

1,000名のインターネット関
連技術者が集結し、
運用技術や今後の課題な
どについて議論します

ワーキンググループ

• 集中的に解決すべき課題
や検討すべき課題がある場
合に、活動期間を設けてグ
ループを作成し、検討を行
います

• 結果はJANOGで共有され
ます



JANOG
ミーティングの
特色その１

•運用者のミーティング
•発表に宣伝広告などは無しで！

•みんなの議論を大事にします

•参加費無料
•ミーティングホスト様があれこれ手配

• 今回は㈱ウインテック コミュニケーションズ様

• スポンサーなどを募り、必要な設備を提供
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JANOG
ミーティングの
特色その2

•ミーティング実行委員会は公募
•誰でもスタッフに応募できます

•毎回、メーリングリストで公募しているので
興味があれば是非！

•ミーティング実行委員会の役割
•プログラムを編成する

•ミーティングホストと協力して

  楽しいミーティングを作り上げる
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JANOG運営委員会とは

• JANOGの常設委員会

• コミュニティ運営を担う
• 関連システムの管理
• ミーティングホストや協力企業との調整
• 関連団体との調整
• ワーキンググループ管理

• JANOG会長：吉野 純平
• 現在、会長含め11名が運営委員を担っています
• https://www.janog.gr.jp/staff.html
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JANOG Comment – 運営文章
会則やその他JANOGの運営に関わることをまとめた文章群
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JC1 JANOGグループポリシー

JC2 JANOGの会則

JC3 JANOGミーティングホスティング関連

JC4 JANOGワークグループ・パイロットプロジェクト・プロポーザル

JC5 JANOGワーキンググループ活動の手引

JC6 JANOG運営委員会の活動内容

JC7 JANOG運営委員会・ポジションペーパー

JC8 JANOGにおける個人情報取り扱いポリシー

JC9 JANOG Commentの運用について

JC10 JANOGメーリングリストの運用ポリシー

JC11 JANOG行動規範



JANOG Comment – 技術文章
技術的内容をJANOGで蓄積、共有するための文章群
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JC1000 xSPのルータにおいて設定を推奨するフィルタの項目について

JC1001 ～トランジット接続部分編

JC1002 ～ピア接続部分編

JC1003 ～顧客接続部分編

JC1004 ～ルータ自身へのアクセス編

JC1005 IXに接続する際の標準的な設定について

JC1006 xSPのルータにおいて設定を推奨するフィルタの項目について
（IPv6版）



JC11 - JANOG行動規範
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• JANOGの価値は幅広い参加者の知見と興味、率直な意見交換に
支えられています。これはメーリングリストやミーティング、ワーキン
ググループなど、JANOGがその目的を達成するための様々な活動
の全てに共通しています。

•それぞれの参加者は、異なる背景や状況、意見を持ちうることを認
識し、お互いに思いやり尊重しあいましょう。あらゆる嫌がらせや誹
謗中傷、反社会的行為は許容されません。この行動規範に反する
行為や言動に対して、JANOG運営委員会は当該人物の退出や除
名などの必要な措置を講ずることがあります。

•共に楽しみ、共に課題を乗り越え、充実したコミュニティを作っていき
ましょう。 



ミーティングに参加す
ると楽しい

•発表を聞いて質問する
• つぶらな瞳で聞いてみる

• BoFに参加する
• 小規模なグループで特定トピックに関
する議論、情報交換

•協賛企業のブースに行ってみる
• 製品やサービスのことを見たり、聞い
たり
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グループで
質問して
みましょう

14

● 自己紹介！
● 今回参加したきっかけは何ですか?
● どの発表に興味がありますか?
● ネットワークで困っていることありますか?
● 何か聞いてみたいことがあれば

  この機会に練習を兼ねてどうぞ！

【現地】
　ふじさんホール
【オンライン:slack】
　ワークスペース:janog-meeting.slack.com
    チャンネル:#00_歩き方



次回以降のミーティングに向けて

•発表応募をお待ちしています！

•スタッフ応募をお待ちしています！

•いずれの情報もメーリングリスト(janog@janog.gr.jp)に連絡をしま
す！！

• MLへの登録手順は、以下のURLをご確認下さい！！
• https://www.janog.gr.jp/mailman/listinfo/janog/
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もうすぐ
JANOG51が
始まります

•この後の開会宣言で、本会議が
スタートします！

•みなさんにとって実りのある時間
となりますように！

•何かあれば、気軽にスタッフに
声をかけてください！！
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